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Calvia
2000

Departamento de Recursos Humanos

RESOLUCION DEL PROCESO DE SELECCION DE PROMOCION INTERNA PARA
LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE INGENIERO INFORMATICO DE
DIGITALIZACION EN EL AREA DE CICLO DEL AGUA

En Calvia a 15 de diciembre de 2025, se reune el Tribunal de seleccion, formado por
Pep Pallicer (sustituto Coloma Vallespir), Nadal Tortella (sustituto Cruz Llull) y José
Manuel Soriano (sustituto Antonio Pons) para actualizar el proceso de seleccion de la
presente convocatoria y publicar el acta de resolucion.

El viernes 12 de diciembre se realizaron las pruebas, una vez corregidos, se publica la
lista de resultados cuya puntuacion maxima era de 75 puntos.

DNI RESULTADO
43206245D 52.5

Tras haber realizado y evaluado todas las pruebas y dado que soélo hay una persona
que puede optar a las plazas ofertadas el tribunal considera innecesario realizar la
valoracién de méritos ya que no afectaria al resultado final.

Se establece un plazo de tres dias para solicitar revision de pruebas y presentar
reclamaciones desde el dia de la publicacién de la presente acta.

En caso de no existir reclamaciones y/o modificaciones en los resultados tras el
periodo de presentacion y resolucion de reclamaciones, la presente acta devendra
definitiva y se propone a la/s persona/s que ha/n superado la/s prueba/s para ocupar la
plaza.

Calvia, a 15 de diciembre de 2025
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