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RESOLUCIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE PROMOCIÓN INTERNA PARA 
LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE CAPATAZ EN EL ÁREA DE CICLO DEL 
AGUA 
 
En Calvià a 15 de diciembre de 2025, se reúne el Tribunal de selección, formado por 
Pep Pallicer (sustituto Coloma Vallespir), Nadal Tortella (sustituto Cruz Llull) y 
Francisco Más Huete (sustituto Antonio Pons) para actualizar el proceso de selección 
de la presente convocatoria y publicar el acta de resolución. 
 
El viernes 12 de diciembre se realizaron las pruebas, una vez corregidos, se publica la 
lista de resultados de la prueba teórica. 
 
PRUEBA TEÓRICA 
 

DNI RESULTADO OBSERVACIONES 

37335364Q 8.5 NO APTO/A 

43078732P 19  

43204838M - NO APTO/A 

49922143E 8 NO APTO/A 

 
Los/as candidatos/as debían obtener una puntación mínima de 15 puntos para 
acceder a la corrección de las pruebas prácticas.  La revisión de pruebas se realizará 
el miércoles 17 de diciembre a las 12 h en las oficinas del EDAR Santa Ponsa. Se 
debe solicitar previamente la revisión de pruebas a través del email de la plataforma 
de selección. 
 
RESULTADOS PRUEBAS DE SELECCIÓN 
 

DNI PRUEBA TEORÍCA PRUEBA PRÁCTICA RESULTADO 

43078732P 19 29 48 

 
Tras haber realizado y evaluado todas las pruebas y dado que sólo hay una persona 
que puede optar a las plazas ofertadas al haber obtenido la puntuación mínima, el 
tribunal considera innecesario realizar la valoración de méritos ya que no afectaría al 
resultado final. 
 
Se establece un plazo de tres días para presentar reclamaciones desde el día de la 
publicación de la presente acta, ampliable a otros dos en el caso de que alguna 
persona participante solicite la revisión de las pruebas. 
 
En caso de no existir reclamaciones y/o modificaciones en los resultados tras el 
periodo de presentación y resolución de reclamaciones, la presente acta devendrá 
definitiva y se propone a la/s persona/s que ha/n superado la/s prueba/s para ocupar la 
plaza. 
 

Calvià, a 15 de diciembre de 2025 
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