Docusign Envelope ID: 1E616B22-704D-44EF-9E61-3A7288FD3A9A

Calvia
2000

Departamento de Recursos Humanos

ADMISIONES DEFINITIVAS PARA EL PROCESO DE SELECCION DE
PROMOCION INTERNA PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE
CAPATAZ EN EL AREA DE CICLO DEL AGUA

En Calvia a 04 de diciembre de 2025, se reune el Tribunal de seleccion, formado por
Pep Pallicer (sustituto Coloma Vallespir), Nadal Tortella (sustituto Cruz Llull) y
Francisco Mas Huete (sustituto Antonio Pons) para actualizar el proceso de seleccion
de la presente convocatoria y publicar el acta definitiva de admisiones.

Una vez revisados los expedientes, se publica la lista de admitidos/as y excluidos/as,
asi como las causas de su exclusion.

DNI ADMISIONES Observaciones
37335364Q |ADMITIDO/A
43078732P | ADMITIDO/A
43204838M | ADMITIDO/A
49922143E | ADMITIDO/A

Pruebas de Seleccion:

La prueba que se dividira se realizara segun lo establecido en las bases:
Lugar de realizacion Deixalleria

Fecha: 12 de diciembre de 2025

Hora: 09:00 horas

Inscripcion R.M. Tomo 689, Folio 203, Hoja 15.795. N.I.F: A07251895

Las personas que superen la primera prueba, realizaran seguidamente una prueba
practica relacionada con los contenidos del puesto de trabajo. La puntuacion total de
pruebas (75 puntos). Se realizara a continuacién tras correccion de primera parte.

Cada prueba que tendra una duracion minima de 1 y un maximo de 2 horas, limite que
puede variar y se informaria a través de la plataforma de seleccién.

Los minimos para superar cada una de las pruebas y valoracion de ejercicios se
informara a todos/as los/as candidatos/as antes del inicio de las mismas.

La valoracion total del proceso se efectuara conforme a lo establecido en las bases de
la convocatoria.

Calvia, a 04 de diciembre de 2025

Firmado por: Firmado por: DocuSigned by:

PALLICER CRIMDBS, JBSE MIS KUETE, PRIMIS(A JBSE | —D

B1439C6B42594D2... ADB1127CD73E43C...

F40A40239D974A5. ..



		2025-12-04T04:45:20-0800
	Digitally verifiable PDF exported from www.docusign.com




