Calvia
2000

Departamento Recursos Humanos

CONVOCATORIA DE PLAZAS
SELECCION: PROMOCIONES INTERNAS

8 PLAZAS: Oficial 2° del Ciclo del Agua

Objeto de la convocatoria: Cobertura interna de 8 plazas de Oficial 2 en el Area del Ciclo de
Agua, de las cuales 4 son con cobertura de vacante y otras 4 sin cobertura de vacante y creacion
de una bolsa de trabajo para cubrir plazas fijas que puedan surgir durante el afio inmediatamente
posterior a la finalizacién del proceso, asi como bolsa de superior categoria de duracion de 3
afios para cubrir eventualidades del servicio entre el personal del Area del Ciclo del Agua.

Sistema de seleccidén: 4 plazas de Promocion interna sin cobertura de vacante y 4 plazas de
Promocion interna con cobertura de vacante.

Perfil de puesto de trabajo:

Habilidades, competencias y conocimientos exigidos:

« Conocimientos sobre el mantenimiento electromecanico y reparacion de equipos propios
de las estaciones de tratamiento de aguas, bombeos de impulsion, etc.

» Conocimientos operativos sobre funcionamiento de estaciones de tratamiento de aguas,
estaciones impulsoras y redes de saneamiento.

e Conocimientos sobre electricidad, electrénica, soldadura, fontaneria, neumatica,
hidraulica, albafiileria, etc.

¢ Conocimientos sobre montaje y mantenimiento de redes de agua y saneamiento.

e Conocimientos sobre el mantenimiento de instalaciones y entorno de plantas de
tratamiento e impulsién de agua (jardineria, pintura, etc.)

e Conocimientos informaticos a nivel usuario.

e Conocimientos sobre prevencion de riesgos laborales.

Requisitos minimos:

e Ser Fijo continuo (12 Convocatoria) o Fijo Discontinuo (2% Convocatoria)

e Titulacion FP |, graduado escolar o equivalente

e Carné de conducir categoria B.

e No tener un indice de absentismo superior al 10%, computado en el afio anterior a la
fecha del anuncio, con las excepciones descritas en el Convenio Colectivo.

e No haber sido sancionado por la empresa por falta grave o muy grave durante el afio
anterior a la fecha del anuncio.

OBSERVACIONES:

Presentacion de instancias para todas las plazas: Dpto. de RR.HH. de CALVIA 2000 S.A. C/
llles Balears, n° 25. Poligono Son Bugadelles. Santa Ponsa. 07180 Calvia, hasta las 14:00 horas
del dia 18 de mayo de 2018. Se debera adjuntar junto a la instancia la titulacion y carnés exigidos
en la convocatoria y los méritos susceptibles de valoracién.

El Tribunal se determinara en el acta de admisiones. Fecha de pruebas a determinar.

La valoracion de meritos y los requisitos necesarios para acceder al proceso de seleccion seran
los establecidos en el Reglamento para la cobertura de plazas del Convenio Colectivo.

La admisiéon de solicitudes es para los dos tipos de contrato (Fijos y Fijos discontinuos), por
razones de agilidad las pruebas se podran realizar conjuntamente pero siguiendo los criterios de
cobertura establecidos en el Convenio Colectivo de Calvia 2000.

Calvia, a 9 de mayo de 2018




